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Circular 06
Abril 06 de 2026

PARA Docentes |. E. HECTOR JULIO GOMEZ
DE Rectoria
ASUNTO Organizacién y acceso al drive institucional.

Actualizacién del manual de convivencia

Con el proposito de fortalecer la comunicacion institucional y optimizar el acceso a
la informacion, se ha organizado un Drive institucional, disponible en el siguiente
enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1bgrX21evOhW12tNzo25LJRape89whG
2h?usp=drive link.

A través de este enlace podran acceder a las siguientes carpetas:

1. ACTA ESCUELAS DE FAMILIA

ACTAS CONSEJO ACADEMICO

ACTAS CONSEJO DIRECTIVO

ACTAS_|ZADA DE BANDERA

ACTAS_REUNION DE DOCENTES

ACTUALIZACION MANUAL DE CONVIVENCIA_ 2026

EXCUSAS DE ESTUDIANTES (a partir del segundo periodo seran cargadas

por el auxiliar administrativo, previa revision de coordinacién, facilitando asi

el acceso oportuno a esta informacion)

8. FORMATOS INSTITUCIONALES

9. HORARIOS_ 2026

10.HORIZONTE INSTITUCIONAL

11.PIAR_2026

12.PLAN DE AULA 2026 (carpeta en la que ya se ha venido trabajando)

13.PLANES DE AREA_2026 (carpeta en la que ya se ha venido trabajando)

14.PROYECTOS TRANSVERSALES

15.TRABAJO MODALIDAD_VIRTUAL (espacio destinado para la carga de
guias dirigidas a estudiantes hospitalizados o en incapacidad médica)

Nooobkwd

Adicionalmente, se relacionan los equipos encargados de la revision del Manual
de Convivencia. El plazo concertado para la entrega es el jueves 9 de abril de
2026; por lo tanto, cada equipo debera subir su archivo en la carpeta
“ACTUALIZACION MANUAL DE CONVIVENCIA_2026". Se solicita que el nombre
de cada archivo corresponda a la tematica desarrollada.

GRUPO DOCENTES TEMATICA

Martha C. Cortes, Francy L. Machuca Derechos y Deberes

D, Elkin F. Rincén y Gladys Osorio P

Mariela Junco S, Rocio Bustamante, Proceso Disciplinario

Lucy Supelano y Jairo J. Mojica

Yasmina |. Sanchez, Wilson Rojas Prevencion de consumo sustancias psicoactivas
Garcia y Gabriel Lopez Medina

Maria Isabel Orozco y Helder Meyer Xenofobia

Tirado C.



https://drive.google.com/drive/folders/1bgrX21ev0hW12tNzo25LJRape89whG2h?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1bgrX21ev0hW12tNzo25LJRape89whG2h?usp=drive_link

571U e EOLC ATV,

HegToR JULIC Gowez

U

i

// . . 2 ( C . CL ) / . (- -
%M/{/{({wn @(4{(%&/{#{& Lﬂ(%f{wﬁ v (Sjomes
C

- ) -
@/}ldﬁ (2474 (’Ad//?f - Q@ (//7[[(,’[{'/

Maria Yolanda Cardenas y Dinael Ciberacoso y delitos informaticos
Quiroga Ortiz

Armida Vargas de B. y Alfonso Accidentes Escolares

Ballares Rodriguez

Maria Inés Martinez y Graciela Violencia Intrafamiliar

GOmez Balaguera

Maria Rosalba Forero y Cristina Embarazo en adolescentes

Hurtado Leon

Ana Maria Alba y Ana Oliva Violencia Sexual

Rodriguez R

Laura Victoria Gémez y Clara M. Coy Protocolo Convivencia situaciones tipo |
Jenny Yolima Soraca y Juan Carlos Protocolo Convivencia situaciones tipo Il
Reyes R.

Rodrigo A. Forero y Ana Maria Debido Proceso

Lancheros R.

Carmen Amira Vargas y Mayelid Diversidad Etnicay Cultural

Suarez B.

Jeimy Carolina Vargas y Nuviam Flor Violencia basada en género

Séenz A.

Nota aclaratoria: Se informa que, en la medida en que se identifiquen nuevas
necesidades institucionales, se irdn organizando y habilitando nuevas carpetas
dentro del Drive, con el fin de garantizar una adecuada gestion de la informacion y
responder oportunamente a los requerimientos de la comunidad educativa.

En este sentido, se solicita hacer uso adecuado de este recurso y mantener
actualizada la informacion correspondiente a cada proceso.

Cordialmente,

VIGTOK JULIO LgAEz
Rector.



